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REGIONE CALABRIA

DIPARTIMENTO N. 2 PRESIDENZA
POR CALABRIA 2014-2020

ASSE PRIORITARIO 12 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Obiettivo specifico 10.6 -Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione tecnica e professionale

Azione 10.6.1 Interventi qualificanti della filiera dell’Istruzione e Formazione Tecnica Professionale iniziale e della Formazione Tecnica Superiore

(Qualificazione della filiera dell’istruzione Tecnica e professionale, con particolare riguardo alle fasce più deboli; azioni di sistema per lo sviluppo e il

coordinamento degli ITS e dei poli tecnico professionali)
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Allegato B – Piano di Intervento Formativo
	Titolo del progetto
	


	Nome della Fondazione ITS
	· _____________________________________________________ 


	Partner 
	· _____________________________________________________

· _____________________________________________________

· _____________________________________________________

· _____________________________________________________

· _____________________________________________________

· _____________________________________________________




1. Soggetto Proponente
1a. Scheda anagrafica del soggetto proponente/Capofila

Ragione sociale:

Indirizzo:

Città e CAP:

Telefono:


Fax:



E-mail:

Coordinate bancarie (IBAN):

Partita IVA:

Codice fiscale:

Legale Rappresentante:

	Informazioni per eventuali comunicazioni

	Tipologia Referente
	Nome e Cognome
	Telefono
	E-mail

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2. Proposta Progettuale

2a. Dati Generali

	Tipologia di corso previsto
	Inserire il corso proposto sulla base di quanto prescritto nei dispositivi attuativi e in linea con le denominazioni previste dal DPCM 25/1/08

	Denominazione progetto
	Inserire il titolo

	Numero di destinatari previsto
	Inserire il numero di destinatari previsto

	Caratteristiche dei destinatari
	Giovani e adulti, anche occupati, che alla data della domanda di iscrizione, siano in possesso dei requisiti indicati nella manifestazione d’interesse 

	Numero di ore previsto per le azioni formative ex DPCM 25/1/08
	Inserire il numero di ore previsto

	Tirocini formativi durante la formazione
	Inserire il numero di ore previsto per azioni di tirocinio formativo durante il percorso curriculare


	Durata
	Durata complessiva dell’Intervento in ore
	1800

	I Anno
	Attività
	n. ore

	
	Teoria
	

	
	Pratica
	

	
	Laboratorio
	

	
	Tirocinio/Stage
	

	
	Percorsi per l’ottenimento delle certificazioni obbligatorie
	

	
	Totale
	

	
	Precisare numero di ore di formazione teorica erogata con modalità e-learning (max 20% delle ore di teoria)
	

	II Anno
	Attività
	n. ore

	
	Teoria
	

	
	Pratica
	

	
	Laboratorio
	

	
	Tirocinio/Stage
	

	
	Percorsi per l’ottenimento delle certificazioni obbligatorie
	

	
	Totale
	

	
	Precisare numero di ore di formazione teorica erogata con modalità e-learning (max 20% delle ore di teoria)
	


	Formazione I Anno
indicare le Unità Formative (UF) previste

	UF
	Denominazione
	Durata

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Formazione II Anno
indicare le Unità Formative (UF) previste

	UF
	Denominazione
	Durata

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


2b. Dati Procedurali

	Durata in mesi del progetto
	 


	Data avvio prevista
	 


	Data fine prevista
	 Nella data di fine attività includere il semestre eventualmente previsto per le azioni di tirocinio formativo post percorso formativo.


	Totale costo progetto
	 


PERSONALE IMPIEGATO NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
(Elencare le risorse professionali coinvolte nel progetto secondo la seguente tabella)
	N
	Profilo professionale
	Principali compiti assegnati
	Esperienza maturata         (nr. anni)
	Soggetto che mette a disposizione la risorsa
	Interno / esterno

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	


2c. Dati progettuali
Criterio di valutazione - A. Finalità e coerenza progettuale
	A.1 Grado di coerenza della proposta con gli obiettivi del POR, con l’azione 10.6.1 e con le finalità della Manifestazione d’interesse, e con i fabbisogni professionali del sistema produttivo regionale:

· fabbisogni rilevati sulla base di studi disponibili; 
· fabbisogni rilevati sulla base di studi disponibili e analisi proprie;
· fabbisogni rilevati sulla base di studi disponibili, analisi proprie e indagini originali condotte presso il sistema produttivo.

	Max 3 Cartelle


Criterio di valutazione - B. Qualità progettuale
	B.1 Chiarezza espositiva e qualità 

	Max 3 Cartelle


	B.2 Completezza del quadro logico del progetto

	Max 3 Cartelle


	B.3 Metodologia didattica

	Max 3 Cartelle


	B.4 Modalità di monitoraggio

	Max 3 Cartelle


Criterio di valutazione - C. Ricaduta sul territorio
	C.1 Accordi predefiniti con imprese partner disposte a manifestare interesse per l’assunzione degli allievi

	Max 3 Cartelle


Criterio di valutazione D. Innovatività
	D.1 Strategie innovative per:
· promuovere l’offerta formativa;
· elevare il numero degli iscritti;
· ridurre il livello di abbandono.

	Max 3 Cartelle


Criterio di valutazione E. Ulteriori elementi di valutazione
	E.1 Sostenibilità della proposta (anche in termini di apporto di risorse private)

	Max 3 Cartelle


Luogo e Data____________








Firma del Rappresentante legale dell’ente capofila






__________________________________________



MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA


REALIZZAZIONE DELL’OFFERTA FORMATIVA
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